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SARLAMA VE IMHA POLITIEAS!

DESNI GROUP GIDA INSAAT TAAHHUT TURIZVI VE TASIMACILIK TICARET SANAYI LIMITED
SIRKETI KISISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI

1. AMACG

isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi (“Politika”), 6698 sayilll Kigisel Verilerin
Korunmast Kanunu {“KVKK" yada “KANUN") ve Kanun’un ikincil diizenlemesin tegkil eden
28102017 tarihli Resmi Gazete'de yawimlanarak ylrirliige giren Kigisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik
(“¥&netmelik”) uyarinca yilkiimliiliklerimizi yerine getirmek ve verilerin azami siirede
- mevzuata uygun sekilde saklanmasi, silmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirmesi
“stirecleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla veri sorumlusu sifatiyla Desni Group Gida
insaat Taahhiit Turizm Ve Tagimaailik Ticaret Sanayi Limited Sirketi (“Desni Group” yada
“Sirket”] tarafindan hazirlanmistir.

2. KAPSAM

sirket cahsanlar, musteri ve tedarikgileri ile ziyvaretciler ve diger lglncd Kisilere ait
kisisel veriler bu Politika kapsaminda olup sirketin sahip oldugu ya da sirketce yénetilen
kisisel verilerin islendii tim kayit ortamlan ve kigisel veri islenmesine yonelik
faalivetlzrde bu Politika uygulanir.

Veri sahiplerine ait kisisel veriler, Besni Group tarafindan Szellikle;
i. Ticari faaliyetlerin sirdirillebilmesi,
ii. Calisan haklarmn ve yan haklarinin planianmasi ve ifasi,
i, Hukuki yukimldluklerin yerine getirilebilmesi,
v, Musteri ve tedarikgi iliskilerinin y8natilebilmesi,
amaciyla yukarida sayilan fiziki veyahut elektronik ortamlarda guvenli bir bigimde KVKK
ve diger ilgili mevzuatta belirtilen sinirfar gercevesinde saklanmaktadir,

3. TANIMLAR
Bu politikada yazili tammlar aynén asagidaki gibidir,

- Aha Grubu : Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel
kisi kategorisi.

- Agk Riza : Belirli bir konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayanan ve ozglr iradeyle
agiklanan nza.
Anonim Hale Getirme : Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi highir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi.

- Cahgan : Desni Group personeli.

- Ortam : Kisisel verilerin elektronik aygitiar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.
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- Elektronik Olmayan Ortam : Elektronik crtamlarin disinda kalan tim yazil, basl,
gorsel vb, diger ortamlar.

Tedarikgi : Desni Group ile belirli bir sbzlesme cergevesinde tedarik hizmet saglayan
gercek veya tizel kisi.

ligili Kisi : Kisisel verisi islenen gergek kisi.

ilgili Kullanici : Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi va yedeklenmesinden
sorumiu olan kisi ya da birim haric olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu
icerisinde veya veri sorumlusundan aldig yetki ve talimat dogrultusunda kisisel
verileri isleyen kisiler,

- Imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun : 6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmast Kanunu.

Kayit Ortarmi : Tamamen veya kismen otomatik elan ya da herhangi bir veri kayit
sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla igslenen kigisel verilerin
bulundugu her tlrll ortarn.

- Kigisel Veri : Kimligi belirli veya belirlencobilir garcek kigiye iliskin her tirlii bilgi

- Kisisel Veri isleme Envanteri : Veri sorumlularmin iy siireclering bagl olarak
gergeklestirmekte olduklan kisisel verilerl isleme faaliyetlerini; kisisel veriler isleme
amaclari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi
grubuyla iliskilendirerek olusturduklan ve kisisel verilerin islendikleri amaglar igin
gerekli olan azami muhafaza edilme stresini, yabanci tlkelere aktanmi dngdrilen
kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin alman tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar
envanter.

- Kisisel Verilerin Islenmesi : Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya

da herhangi bir veri kayit sisteminin pargas olmak kaydiyla otomatik olmayan yellarla
elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmas), saklanmasi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
simflandirilmast ya da  kullamlmasimn  engellenmesi  gibi veriler  lzerinde
gerceklestirilen her turld islem.
Ozel Nitellkll Kisisel Veri : Kisilerin irki, etnik kitkeni, siyasl distincesi, felsefi inanc,
dini, mezhebi veya diger inanclari, kilk ve kiyafeti, dernek, valaf ya da sendika dyeligi,
saghi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
hiometrik ve genetik verileri

- Periyodik Imha : Kanunda yer alan kigisel verilerin islenme sartlarinn tamamimin
ortadan kalkmas) durumunda kigisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen
ve tekrar eden araliklarla re ‘sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale
getirme islemi,

Politika : Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikasi

- Veri Isleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina

kizisel verileri isleyen gergek veya tizel kisi.
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Veri Kayit Sistemi : Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi
layit sistemi,

Veri Sorumlusu : Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisterninin kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gercek veya tuzel kisi.

VERBIS : Veri Sorumlulari Sicil Bilg Sistemi Yonetmelik : 28 Ekim 2017 tarthli Resmi
Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale

Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

4. SORUMLULUK

Sirketin tim birim ve calganlan, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta
olan teknik ve idari tedbirlerin geregl gibi uygulanmas), birim calsanlarinin egitimi ve
farkindahgimin arttinlmas, izlenmesi ve sdrekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykin
glarak iglenmesinin onlenmesi, kisisel wverilere hukuka aykiri olarak erisiimesinin
&nlenmesi ve kisisal verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi amacoiyla kisisel
veri islenen tiim artamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve idari tedbirlerin
alinmasi kenularinda scrumlu birimlere aktif olarak destek vernr,

5. KAYIT ORTAMLARI
Verl sahiplerine ait kisisel veriler, Desni Group tarafindan asegidaki yaz/h ortamlarda,
basta KVKK hikUmleri olmak (zere ilgili mevzuata uygun olarak ve uluslararas: ver
giivenligi prensipleri cercevesinde gluvenli bir sekilde salklanmaktadir:
a. Elektronilk Ortamlar;
i. Sunucular (Etki alani, yedekleme, e-posta, weritabanmi, web, dosya
paylasim, vb.)
ii. Yazihmlar (ofis yazihmlari, portal, EBYS, VERBIS.)
iii. Bilgi glivenligi cihazlan {guvenlik duvarn, saldin tespit ve engelleme,
gunluk kayit dosyass, anti virts vb,)
v, Kisisel bilgisayarlar (Masalistl, dizistii)
v, Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)
vi. Optik diskler (CD, DVD vb.)
vii. Cikartilabilir beliekler (USB, Hafiza Kart vh,)
vlii. Yazicl, tarayicl, fotokopi makinesi,
b. Elektronik Olmayan Ortamlar;
i. Kagit,
il, Manuel veri kayit sistemleri (anket formlan, zivaretgi giris defteri)
li. Yazih, basih, gérsel
gibi ortamlarda hukuka uygun olarak giivenli bir sekilde saklanir,
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6. SAKLAMA
Saklamayi gerektiren sebepler asagidaki gibidir;

a. Kisisel verilerin sdzlesmelerin kurulmasi ve ifas lle dogrudan dogruya ilgili olmasi

nedeniyle saklanmasi,
. Kisisel verilerin bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmast amaciyla saklanmasi,

c. Kisisel verilerin kisilerin temel hak ve ozglrliklerine zarar vermemek kaydiyla
Desni Group’un mesru menfaatleri icin saklanmasinin zorunlu olmasi,

d. Kigisel verilerin Desni Group ‘un herhangi bir hukuki yUkGml|UIGgUnd yerine
getirmesl amaciyla saklanmasi,

a. Mevzuatta kisisel verilerin saklanmasinin acikga Gngérilmesi,

f. Veri sahiplerinin acik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan
veri sahiplerinin acik rizasinin bulunmast.

7. SILME, YOK ETME, ANONIM HALE GETIRME
silme, yok etme yada anonim hale getirme sartlar;
a. Kisisel verilerin islenmesine veya saklanmasina esas teskil eden ilgili mevzuat
hakiimlerinin degistirilmesi veya ilgas,
b. Kisisel verilerin islenmesini veya saklanmasin gerektiren amacin ortadan kalkmas,
c. Kanun'un 5. ve 6. maddelerindeki kisisel verilerin islenmesini gerektiren sartlarin
ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin sadece agik riza sartina Istinaden gerceklestigl hallerde,

ilgili kisinin rizasini geri almasi,

e. lgili kisinin, Kanun'un 11. maddesinin2 (e} ve (f) bentlerindeki haklari ¢ercevesinde
kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getiriimesine iliskin
yaptigl basvurunun veri sorumlusu tarafindan kabul edilmesi,

f. Veri sorumlusunun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi,
verdigl cevabin yetersiz bulunmasi veya Kanun'da @ngoriilen sire iginde cevap
vermemesi hallerinde; Kurul'a sikéyette bulunulmasi ve bu talebin Kurul tarafindan
uygun bulunmasi,

g- Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami ziirenin gegmis olmasina ragmen,
kisisel verileri daha uzun sire saklamay haklh kilacak herhangi bir sartin meveut
olmamas,

e

8. SURELER

a. Mevzuatta stz konusu kisisel wverinin saklanmasina iliskin olarak bir sire
dngdralmis ise bu slreye riayet edilir. Anillan slirenin sona ermesi akabinde veri
hakkinda bent “b* kapsarminda islem vapilir.

b. S8z konusu kisisel verinin saklanmasina iliskin alarak mevzuatta éngorllen surenin
sona ermesl veya ilgili mevzuatla soz konusu verinin saklanmasina iliskin olarak
herhangi bir siire dngorilmemis olmas duramunda sirasiyla;

i. Kisisel veriler, KVKK'nin 6. maddesinde yer alan tanimlama baz alinarak, kisisel
veriler ve @zel nitelikli kisisel veriler olarak simflandirmaya tabl tutulur. Gzel
nitelikte oldugu tespit edilen tdm kisisel veriler imha edilir. S6z kenusu verilerin
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imhasinda uygulanacak yontem verinin niteligl ve saklanmasinin sirket nezdindeki
Gnem derecesine gore belirlenir.

il. Verinin saklanmasinin KVEK'nin 4. maddesinde belirtilen ilkelere uygunlugu
grnegin; verinin saklanmasinda Desni Group'un megru bir amacinim olup olmadig
sorgulanir, Saklanmasinin KVKK' nin 4. maddesinde yer alan ilkelere aykirilik tegkil
edebilecedi tespit edilen veriler silinir, vok edilir va da anonim hale gatirilir,

iii. Verinin saklanmasinin KVKK'nin 5. ve 6 maddelarinde ongérilmis olan
istisnalardan hangisi/hangileri kapsaminda deSerlendirilebilecegi tespit edilir.
Tespit edilen istisnalar cercevesinde verilerin saklanmasi gereken makul streler
tespit edilir. 56z konusu sdrelerin sona ermesi halinde veriler silinir, yok edllir ya
da anonim hale getirilir.

Desni Group'un saklama, imha sureleri;

VERI | SAKLAMA SURESI | IMHA SURESI
Persanel ile ilgili C1awl ' Saklama siiresinin
mahkeme/icra bilgi : | bitimini takiben 180 giin
taleplerinin cevaplanmasi igerisinde
Kurumsal iletigim |5 iliskisinin sona ermesine Veri sehibinin imha
Faaliyetlerinin Planlanmas) miiteakip 10 yil basvurusunu takiben 30
ve lcrasi gin
| icerisinde
" sirket tarafindan tahsis Burs iligkisinin sona | saklama suresinin
edilen egitim bursunun ermeasine miiteakip 10yl | bitimini takiben 180 glin
yanetim| —n.t . . LlKETSIEe
lhale/isyeri agma bakanhklar | 10 il | Saklama suresinin
mustesarliklar evrak bitimini takiben 180 gln
hazirlama surecleri igerisinde
Sozlesmelerin haarlanmas 10yl Saklama stresinin
bitimini takiben 180 giin
. limaahie
Ise alim I5 iliskisinin sona ermesine | Saklama stiresinin
miteakip 10 yil bitimini takiben 180 giin
icerisinde
Bordrolama is iliskisinin sona ermesine | Saklama siresinin
muteakip 10 yil bitimini takiben 180 gun
| | icerisinde
| Personel Gzel saglk ve ferdi | 1yl Saklama stiresinin
| kaza sigorta poligelerinin bitimini takiben 180 gin
| hazirlanmaz arganizasyonu igerisinde
| 15 sagligr ve giivenligi Is iliskisinin sona ermesine | Saklama siiresinin
uyeulamalar miteakip 10 yil bitimini takiben 180 glin
| icerisinde

_ -girf.:et Qf_t_a_&af@_e__yﬁnetnm [ 10wl | Saklama suresinin

Say-!'a?

DESNI GROUP GIDA INSAAT TAAHHUT TURIZM VE TASIMACILIK TICARET SANAY] LIVFTED SIRKETT KISISEL VIR(
SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI



DESNI GROUP Girda INSAAT TAAHRHUT TURIZAA VE TASIIAACILIE TICARET SANAYI LIMITED SIRKETI KISISEL VERI
SAKIAMA VE [MHA POLITIRAS!

Tkurulu bitimini takiben 180 gin |
l_ liyelerine ait bilgiler icerisinde
| Odeme islemleri Is iliskisinin sona ermesine | Saklama siiresinin
miteakip 10 yil bitimini takiben 180 gln |
e igerisinde |
Personel Finansman | Is iliskisinin sona ermesine | Saklama siresinin |
Stregleri muteakip 10yl bitimini takiben 180 giin
| g Lol MR B
Sézlesme siirecinin bir g iliskisinin sona ermesine | Saklama siiresinin
baliimi ve miiteakip 10y bitimini takiben 180 giin
sozlegmenin muhafazas - | serisinde
Kaza Raporlama 10wl Saklama suresinin
bitimint takiben 180 gin
_| igerisinde
Dokiiman hazirlanmasi 10 yil Saklama stiresinin
hitirmini takiben 180 gin
== Ermt B e igerisinde |
Egitim kayitiarimin 10 yil Saklama sdresinin '
dasyalanmasi | bitinvini takiben 180 gln
I ' igerisinde
- Acil Durum Hazirliklari 1yl | Saklama stresinin
| bitimini takiben 180 gin |
| igerisinde

Genel Kurul Islemieri R E: yil é_SakFama sliresinin
| bitimini takiben 180 giin

| !
gerisinde

[

6 ayhk periyodlarla isbu Pelitika 'da yer verilen usullere uygun olarak imha edilir,
Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan bitin
islemler kayit altina alimir ve s8z konusu kayitlar, diger hulkuki yOkdmlilikler haric almak
Uzere en az ug yil sureyle saklamr

9. TEDBIRLER
a. Saldanan kisisel verilere Sirket (gl erizimi is tanimi geregi erismes! gerekli personel ile
sinirlandirir. Erisimin sinirlandinimasinda verinin dzel nitelikli olup olmadig ve énem
derecesi de dikkate alinir.

b, Isienen kisisel verilerin hukuka aykirt yollarla baskalan tarafindan elde edilmesi
halinde, bu durumu en kisa siirede ilgilisine ve kKurul'a bildirir,

c. Kisisel verilerin paylasiimasi ile ilgili clarak, kisisel verilerin paylanldig kigiler ile
kigisel verilerin korunmasi ve veri glivenligine iliskin gerceve sdzlesme imzalar yahut
meveut siizlesmesing eklenen hikidmler ile vern giivenligini saglar,

d. Kisisel verilerin islenmesi hakkinda bilgili ve deneyimli personel istihdam eder ve
personeling kisisel wverilerin korunmas) mevzuatt ve veri giivenligl kapsammda
gerekli egitimleri verir,

DESN GROUP GIBA INSAAT TAAHHUT TURIZM VE TASIMATILIK TICARET SANA Y] LINITED SIRKETT KislsEr VER]
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kendi tiizel kisiligi nezdinde Kanun hikimlerinin uygulanmasim saglamak amaciyla
gerekli denetimlerl yapar ve yaptirir. Denetimler sonucunda ortaya gikan gizlilik ve
glivenlik zafiyetlerini giderir.

Kurulan sistemler kapsaminda gerekli i kontrolleri yapar,

Kurulan sistemler kapsaminda bilgi teknolojileri risk deéerlendirmesi ve is etk
analizinin gerceklestirilmesi siireglerini yurutir.

Verilerin  girket diging sizmasini engelleyecek veyahut gozlemleyecek teknik
altyapinin temin edilmesini ve ilgili matrislerin clugturulmasini saglar.

Diizenli olarak ve ihtiyag olustugunda sizma testi hizmetl alarak sistem zafiyetlerinin
kontrelind saglar,

Kisisel verilerin yok edilmesi ger| danusturulemeyecek ve denetim izi hirakmayacak
sekilde saglanir.

Kanun'un 12. maddesi uyarinca, kigisel verilerin saklandi her tirlt dijital ortam,
bilgi glivenligi gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli yontemler ile karunur.

KISISEL VERILERIN iMHA USULLERI
Desni Group tarafindan KVKK ve diger ilgili mevzuata uygun olarak elde edilen kisisel

veriler Kanun ve Yonetmelik'te sayilan kisisel veri igleme amaglarimin ortadan kalkmasi
halinde re ‘sen yahut llgili Kisinin bagvurusu fizerine imha edilecektir,

a. Kigisel Verilerin Silinmesi ve Yok Edilmesi;

i. Kisisel Verilerin Silinmesi;

*  Yazilimdan Glivenli Olarak Silme: Tamamen veya kismen otomatik olan yollarla
islenen ve dijital ortamlarda muhafaza edilen veriler silinirken; llgili Kullarcilar
icin higbir sekilde erigilemez ve tekrar kullamlamaz hale getirilecek bicimde
verinin ilgili yazihmdan silinmesine iliskin yontemler kullamlir,

®  Bulut sisteminde ilgili verilerin silme komutu verilerek silinmesi: merkezi
sunucuda bulunan dosya veya dosyamin bulundugu dizin Gzerinde ilgili
kullanicimin erigim haklarinin kaldiriimasi; veri tabanlarinda ilgili satirlarin ver
tabani komutlan ile silinmesi; veya tasinabilir medyada yani flash ertaminda
buluinan werilerin - uygun vazilmlar kullanilarak silinmesi bu  kapsamda
sayilabilecektir.

* Uzman Tarafindan Giivenli Olarak Silme: Bazi durumlarda kendisi adina kisisel
verileri silmesi igin bir uzman ile anlasabilir. Bu durumda, kigsisel veriler bu
konuda uzman olan kisi tarafindan ilgili Kullamcilar igin hicbir sekilde erisilemes
ve tekrar kullanilamaz hale getirilecek bicimde giivenli olarak silinir.

= Kagit Ortaminda Bulunan Kisisel Verilerin Karartiimasi: Kisisel verilerin amaca
yonelik elmayan kullanimini onlemek veya silinmesi talep edilen verileri silmek
icin ilgih kisisel verilerin fizlksel olarak kesilersk belgeden cikartilmas: veya gerl
aondirilemeyecek ve teknolojik c¢oziimlerle okunamayacak sekilde sabit
mulrekkep kullamlarak giriinemeyecek hale getirilmesi, kapatlmasi vontemidir,

ii. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi:

* De-manyetize Etme: Manyetik medyamin viksek manyetik alanlara maruz
kalacag Ozel cihazlardan gecirilerel Uzerindeki verilerin okunamaz bir bigimde
bozulmasi yontemidir
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* Fiziksel Yok Etme: Kisizel veriler herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi almak
kaydivla otomatik clmayan vollarla da iglenebilmektedir. Bu tir veriler yok
edilirken kisisel verinin sonradan kullamlamavacak bigimde fiziksel olarak yok
edilmesi sistemi uygulanmaktadir. Kagit ve mikro fis ortarmindaki verilerin yok
edilmesi de, baska bir sekilde vok edilmeleri miimkiin olmadigindan bu sekilde
gercekiestiriimelidir.

*  Uzerine Yazma: Uzerine yvazma yéntemi, 6zel yazihmlar aracih@ ile manyetik
medya ve yeniden yazilahilir optik medya tzerinden en az yadi kez O ve 1'lerden
olugan rastgele veriler yazilarak eski verinin olunabilmesi ve kurtardabilmesini
imk&nsizlastiran verl yok etme yontemidir

fii. Kigisel Verilerin Arsivlenmesi;

Ancak, kisisel werilerin silinmesi islemi, diger verilere de sistem icerisinde
erisilememe ve bu verileri kullanamama sonucunu doguracak ise, asagidaki kosullarin
saglanmas) kaydiyla, kisisel verilerin ilgili kisiyle iliskilendirilemeyecek duruma
petirilerak arsivlanmesi halinde de kisisel verilar silinmis sayilacaktir,

= Haska herhangi bir kurum, kurulus veyahut Risinin erisimine kapall olmas),
* Kigisel verilere yalmzca yetkili kigiler tarafindan eriyilmesini saglayacak yekilde
gerekli her tirld teknik ve idari tedhbirlerin alinmas:.

Yukarida sayilan durumlar gergeklesmesi sirasinda Desni Group; KVKK, Yonetmelik ve
ilgill diger mevzuat hukumlerine veri guvenliginin saglanmas amaciyla tam uyum saglamalda
ve gerekli tum idari ve teknik tedbirleri almalkdadir.

b. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi Teknikleri;

i. Deger Dulzensizligi Saglamayan Anonim Hale Getirme Yontemleri; Deger
duzensizligi saglamayan anonim hale getirme yontemleri, saklanmakta olan
kigisel verilerde bir degisiklik veya zkleme/gikarma yapilmaksizin; herhangi bir
kisisel wveri grubunun genelleme, hirbiri ile yver degistirme veya gruptan helirli bir
veri veya alt veri grubunun gikanimasi ile wuygulanan anonimlegtirmeye
yvantemleridir.

= Degisken Cikartma: Betimleyici nitelikteki verilerin cikartiimas) yontemi ile

toplanilan verilerin bir araya getirilmesinden sonra olusturulan veri setindeki
degiskenlerden “yuksek dereceli betimleyici” olanlar gikanlarak mevout veii seti
anorim hale getirilmektedir.

=  Kayitian Cikartma: Kayittan ¢ikarma yonteminde veriler araainda tekillik intiva

eden verl satin kayitlar arasindan gikaralar saklanan veriler anonim hale
getiritmeaktedir

* Bblgesel Gizleme: Bolgesel gizleme yonteminde ise tek bir verinin cok az

gorilebilir bir kombinasyon yaratmas: sebebi ile belirleyici niteligi meveut ise
ilgili verinin gizlenmesi anonimlestirmeyi saglamaktadir.

= Alt ve Ust Sinir Kodlama: Alt ve (st simir kodlamasi yontemi ile dnceden

tammlanmig kategorilerin yer aldigl bir veri grubundaki degerlerin belirli bir
alelit belirlenerek hirlestiriimesivle anenim halz getivilmektedir
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*  Genellestirme: Veri toplulastirma yintemi ile bircok veri toplulastirlmakta ve
kisisel veriler herhangi bir kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmektedir,

* Global Kodlama: Veri tiretme yontemi ile kisisel verinin iceriginden daha genel
bir igcerilk  olusturulmakta we kisisel wverinin  herhangi  hir  kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi saglanmaktadir.

ii. Deger Dizensizligi Saglayan Anonim Hale Getirme Yontemleri; Deger duzensizlig
saglayan anonim hale getirme yéntemlerinde deger dizensizligi saglamayanlarn
aksine kisisel weri gruplarinda bazi verilerin degistiriimes! ile  bozulma
yaratmaktadir. Bu yontemler kullanilirken elde edilmesi beklenen/istenen fayda
dogrultusunda sapmalarin dikkatli uygulanmas) gerekecektir. Toplam istatistiklerin
bozulmamasi saglanarak veriden beklenen fayda saglanmaya devam edilebilir.

* Gurulti Ekleme: Verilere glrultu ekleme yontemi Gzellikle sayisal verilerin
agirhikh oldugu bir veri setinde mevcut verilere belirienen aranda arti veya eksi
viinde birtakim sapmalar eklenerek veriler anonim hale getirilmektedir,

* Mikro Birlestirme: Mikro birlestirme yanteminde tum veriler ilk alarak anlamh
bir siraya dizilerek (biylkten kiiciige gibi) gruplara ayrilip, gruplarn ortalamas
alinarak elde edilen deger mevcut gruptaki ilgili verilerin verine yazlarak
anonimlestirme saglanmis glacaktr,

= Veri Degis Tokusu: Veri degis tokusu yonteminde saklanan veriler icerisinden
segilen ciftler arasinda bir degiskenin degerleri birbiri ile degistirilir. Genel
olarak kategorize edilebilen veriler icin kullamlan bu yontemde amag verl
sahiplerine @it wverilerin  birbirleri  ile  degistirilerek  veri  tabanminin
donusturulmesidir,

KVKK'min 28 maddesi uyarmeca, kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale

getirilmek suretiyle arastirma, planiama ve istatistik gibi amaclarla islenmesi durumunda bu
durum Kanun kapsami disinda kalacak ve acik riza temini gerekmeyecektir

11. DIGER HUSUSLAR

KWVKK we ilgili diger mevzuat hilkiimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuziuk olmasi
halinde, ancelikle KVKK ve ilgili diger mevzuat hikiimleri uygulanacaktir. Desni Group
tarafindan hazirlanan isbu Politike 24.06.2020 tarihinde yurarlUge girmistir. Politika ‘da
degisiklik olmasi durumunda, Politika'min yiirlirlik tarihi ve ilgili maddeler bu dogrultuda
gincellenecek, glincelleme tabloda gosterilecektir,
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